A l’attention de Madame l’Inspectrice / l’Inspecteur de l’Éducation Nationale
de la circonscription de…………………….

Objet : Danger Grave et Imminent - école ……………………….. de la commune ………………….
Madame l’Inspectrice de l’Éducation Nationale / Monsieur l’Inspecteur de l’Éducation Nationale,
Par ce courrier, et conformément à l’article 5-6 du décret n°82-453 du 28 mai 1982 relatif à l’hygiène et à la sécurité du travail ainsi qu’à la prévention médicale dans la fonction publique, je vous alerte d’une situation de travail présentant un danger grave et imminent pour ma vie ou ma santé.
En effet, les températures relevées dans les locaux dépassent les 30 °C or, selon l’INRES, ces températures peuvent constituer un risque pour les agents. Les « solutions » proposées par la mairie ne sont pas de nature à écarter tout danger. En tout état de cause, elles ne me permettent pas d’être présent·e dans l’établissement sans danger pour ma santé.
Cela m’amène à déposer cette alerte afin que tout soit mis en œuvre pour me permettre de travailler dans des conditions garantissant ma santé et mon intégrité physique.
En tout état de cause, conformément à l’article 5-6 du décret n°82-453 du 28 mai 1982, le dépôt de ce droit d’alerte me permet d’exercer mon droit de retrait.
Je vous remercie, Madame l’Inspectrice / Monsieur l’Inspecteur, de l’attention que vous porterez à cette alerte.

à commune, le date
Prénom Nom
Signature

PJ : fiche de signalement d’un danger grave et imminent
copie au SNUDI-FO 44 (snudi44fo@gmail.com)
